COMUNE DI SAN SIRO
PROVINCIA DI COMO

DoteComune: Avviso pubblico n. 17/2025 del 20/10/2026. Selezione di n. 1 tirocinante da inserire
in area Amministrativa / Biblioteca (Cod. SSR172512K01)

VERBALE DELLA COMMISSIONE VALUTATRICE

Il giorno 9 novembre 2026, alle ore 8:50, presso I'ufficio Segreteria, si € riunita la Commissione per |a

selezione di cui all’'oggetto.

Sono presenti la dott.ssa Elena Tarelli, presidente della Commissione e tutor del progetto di tirocinio e la rag.

Sabrina Polti, componente esperto e segretario verbalizzante.

La Commissione:

preso atto dell’Avviso pubblico n. 17/2025 pubblicato sul sito istituzionale del’Ente e sul sito “Dote
Comune” nel periodo 20.10.2026-03.11.2026;
Considerato che entro la scadenza dell’Avviso in parola sono pervenute n. 4 candidature:

o Prot. 8942 del 27.10.2026;

o Prot. 9028 del 28.10.2026;

o Prot. 9182 del 02.11.2026;

o Prot. 9210 del 03.11.2026;
Considerato altresi che
- il candidato prot. 9028 del 28.10.2026 NON & stato ammesso alla selezione poiché non in possesso

dei requisiti di partecipazione all’atto di presentazione della domanda;
- | candidati ammessi al colloquio di selezione sono stati invitati a presentarsi in data odierna presso
I'ufficio segreteria;

Visto I'art. Articolo 9 “Modalita e criteri di valutazione dei candidati” dell’Avviso di selezione, secondo cui
“La mancata presentazione al colloquio di selezione sara considerata a tutti gli effetti una rinuncia del
candidato senza che sia data allo stesso, ulteriore comunicazione”,
Considerato infine che il sopraccitato art. 9 dell’Avviso di selezione prevede che “Al colloquio individuale
saranno valutate le seguenti voci: precedenti esperienze del candidato ritenute utili al progetto (max 10
punti), adeguatezza del candidato al progetto (max 10 punti), conoscenze e condivisione da parte del
candidato degli obiettivi perseguiti dal progetto e interesse per l'acquisizione delle competenze previste
(max 10 punti), adattabilita del candidato alle esigenze del progetto (max 10 punti), altri elementi di
valutazione ritenuti utili (max 10 punti).”



Tutto cid premesso, alle ore 9:15 avvia i colloqui selettivi.

Primo candidato: prot. 8942 del 27.10.2026

CRITERI (Punteggio assegnabile) PUNTI ASSEGNATI
precedenti esperienze del candidato ritenute utili al progetto (max 10 punti) 2
adeguatezza del candidato al progetto (max 10 punti) 5
conoscenze e condivisione da. paﬁe del candidato degli obigttivi perseguiti daj 6
progetto e interesse per l'acquisizione delle competenze previste (max 10 punti)
adattabilita del candidato alle esigenze del progetto (max 10 punti) 6
altri elementi di valutazione ritenuti utili (max 10 punti) 5
24
rPunteggio ANCI per titoli di studio e conoscenze linguistiche/informatiche 9
33

Secondo candidato: prot. 9182 del 02.11.2026

CRITERI (Punteggio assegnabile)

PUNTI ASSEGNATI

precedenti esperienze del candidato ritenute utili al progetto (max 10 punti) 8
adeguatezza del candidato al progetto (max 10 punti) 9
conoscenze e condivisione da' pa{rte del candidato degli obigttivi perseguiti dgl 7
progetto e interesse per l'acquisizione delle competenze previste (max 10 punti)
adattabilita del candidato alle esigenze del progetto (max 10 punti) 7
altri elementi di valutazione ritenuti utili (max 10 punti)
38
Punteggio ANCI per titoli di studio e conoscenze linguistiche/informatiche 10
48

Terzo candidato: prot. 9210 del 03.11.2026

CRITERI (Punteggio assegnabile)

PUNTI ASSEGNATI

precedenti esperienze del candidato ritenute utili al progetto (max 10 punti) 5
adeguatezza del candidato al progetto (max 10 punti) 7
conoscenze e condivisione da' paﬁe del candidato degli obigttivi perseguiti de?l 6
progetto e interesse per l'acquisizione delle competenze previste (max 10 punti)
adattabilita del candidato alle esigenze del progetto (max 10 punti)
altri elementi di valutazione ritenuti utili (max 10 punti)
31
Punteggio ANCI per titoli di studio e conoscenze linguistiche/informatiche 8
39

Sulla base dei punteggi assegnati come sopra indicato, la Commissione redige la
1) prot. 9182 del 02.11.2026;

seguente graduatoria:




2) prot. 9210 del 03.11.2026;
3) prot. 8942 del 27.10.2026.

Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel verbale con il consenso unanime dei suoi
componenti.

Ciascun componente la Commissione, sottoscrivendo il presente verbale, dichiara di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita.
Successivamente il Presidente scioglie la seduta.

San Siro, 09.11.2026.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il presidente, dott.ssa Elena Tarelli ,é\(*}_u@w/\,

i —
Il componente esperto, Rag. Sabrina Polti SQ;YY\MC}) )@L




